
 

 

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI 
DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA 

 
Via L. Rizzo, 14/a 

CALTANISSETTA 

 

Tel. 0934 500711 

 
VERBALE UNICO 

 

COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO DI ISTRUTTORE EX CAT. C, RISERVATO AL PERSONALE INTERNO DELLO IACP DI 

CALTANISSETTA AI SENSI DELL’ART. 2-BIS DEL REGOLAMENTO GENERALE 

SULL’ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI 

 

L’anno 2023 il giorno 29 del mese di novembre, nei locali del Centro direzionale dell’Istituto Autonomo 

per le Case Popolari della provincia di Caltanissetta, sito nella via Luigi Rizzo, 14/a in Caltanissetta,  

la commissione esaminatrice della selezione per soli titoli, come costituita ai sensi dell’art. 5 del Bando, 

nelle persone: 

Arch. A. Mameli - Direttore Generale IACP CL    Presidente 

Dott.  V. Zafarana – Direttore Finanziario IACP CL   Componente interno 

Avv. S. Scaglione – Dirigente Avvocatura interna IACP CL  Componente interno 

Dott.ssa A. Ascia – Istruttore      Segretario 

redige il presente Verbale relativo alla istruttoria delle domande pervenute nei termini per la copertura di n. 

1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore ex Categoria C dello IACP di Caltanissetta, riservato 

ai dipendenti in servizio con contratto a tempo indeterminato dello IACP di Caltanissetta ex art. 2-bis del 

vigente Regolamento Generale sull’ordinamento generale dei settori, dei servizi e degli uffici, per la 

copertura dei seguenti profili professionali: 

Area CCNL  

Profilo professionale 

N. 

unità 
Area Funzionale 

Modalità 

di assunzione 

Istruttore Amministrativo 1 Amministrativa 

(Area Direzione Gen.) 

Concorso pubblico per soli titoli riservato personale 

interno 

(art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.) 

(art. 2-bis Regolamento Uffici e Servizi) 

disponendo l’ammissione alla procedura di selezione interna i candidati che avranno dichiarato il possesso 

di tutti i requisiti di partecipazione e l’esclusione di quelli che ne risulteranno privi. 

RICHIAMATI 

• Il Bando di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 

ex Categoria C dello IACP di Caltanissetta, riservata ai dipendenti in servizio con contratto a tempo 

indeterminato dello IACP di Caltanissetta ex art. 2-bis del vigente Regolamento Generale 

sull’ordinamento generale dei settori, dei servizi e degli uffici, approvato con Determinazione DG n. 

146 del 26/10/2023 e pubblicato sul sito web istituzionale dell’Ente dal 27/10/2023 per 15 gg. 

consecutivi; 

• il vigente Regolamento Generale sull’ordinamento generale dei settori, dei servizi e degli uffici 

approvato con Deliberazione commissariale n. 34 del 16/10/2014; 

• la deliberazione Commissariale n. 17 del 19/06/2023 con la quale è stato approvato il Piano 

triennale del fabbisogno del personale (PTFP) 2023-2025, così come previsto dall’art. 39 della L. 

n° 449/97 e dall’art. 6 del D. Lgs n° 165/2001, come modificato dal D.Lgs. n. 75/2017 - decreto 

della funzione pubblica 8 maggio 2018, in esecuzione del quale, per l’anno 2023, questo Istituto 

Autonomo per le Case Popolari della Provincia di Caltanissetta ha l’esigenza di procedere, tra tutti i 

posti vacanti della vigente Dotazione ogamica, alla copertura di n. 1 posto vacante di Istruttore ex 

allegato (A) – Declaratorie - del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022 (ex categoria C del 

previgente sistema di classificazione del personale), mediante procedura concorsuale selettiva 

riservata al personale interno; 
 

LA COMMISSIONE 

PRESO ATTO 

CHE il rapporto di lavoro del personale dell’Istituto è disciplinato dal predetto Regolamento Generale 

sull’ordinamento generale dei settori, dei servizi e degli uffici, dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 



165, nonché dalle altre norme di legge statali e regionali applicabili all’Istituto, nonché dai contratti 

collettivi nazionali di lavoro del comparto Funzioni Locali; 

CHE con la richiamata Deliberazione commissariale n. 17 del 19/06/2023 sono stati demandati al Direttore 

Generale tutti gli adempimenti connessi all’esecuzione delle previsioni inserite nel programma triennale 

del fabbisogno del personale 2023-2025 nel rispetto del vigente Regolamento generale degli uffici e dei 

servizi dell’Istituto e dei vincoli finanziari vigenti, al fine di procedere alla indizione della selezione 

pubblica riservata al personale interno ai sensi dell’art. 2-bis del vigente Regolamento Generale 

sull’ordinamento generale dei settori, dei servizi e degli uffici, per la copertura di n. 1 posto di cat. C, sopra 

richiamato; 

CHE i criteri applicativi e di valutazione sono quelli di cui al bando di selezione e delle norme in esso 

richiamate; 

ACCERTATA 

l’insussistenza di motivi di incompatibilità come previsto dalla legislazione vigente in materia di accesso al 

pubblico impiego, Vengono sottoscritte da tutti i membri della commissione le apposite dichiarazioni che 

si allegano al presente verbale. 

RITENUTO  

di dover esaminare tutte le istanze di partecipazione alla selezione anzidetta, pervenute entro il 11/11/2023, 

15° giorno utile successivo a quello della pubblicazione del bando sul sito web istituzionale dell’Ente, al 

fine di pervenire alla ammissione alla procedura di selezione dei candidati che avranno dichiarato il 

possesso di tutti i requisiti di partecipazione e l’esclusione di quelli che ne risulteranno privi; 

che ai sensi dell’art. 1, comma 2, del Bando “La procedura selettiva di cui al precedente comma 1 è 

riservata ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato dello IACP di Caltanissetta, in possesso di una 

anzianità di servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato di almeno 5 anni, maturata 

esclusivamente presso questo Istituto Autonomo per le Case Popolari della provincia di Caltanissetta, in 

possesso dei requisiti culturali, di esperienza e professionalità previsti per l’accesso dall’esterno, che 

facciano domanda di partecipazione. Detti requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del 

presente Bando” 

che ai sensi dell’art. 1, comma 3, del Bando “la procedura selettiva è indetta per soli titoli, valutabili 

secondo i criteri previsti dal Decreto assessoriale Enti locali Regione Siciliana del 11/06/2002, pubblicato 

sulla GURS 49/2002” 

ACCERTATO che risultano pervenute n.11 (undici) istanze di partecipazione alla Selezione in oggetto 

entro il termine massimo stabilito dal Bando, prodotte dai seguenti candidati: 

1. Domanda inviata via PEC in data 01.11.2023 dalla dipendente Riggi Maria Michelina – nata il 

11/09/1971 a Caltanissetta, e assunta al Protocollo dell’IACP al n.10693 del 02.11.2023; 

2. Domanda di partecipazione inviata via PEC in data 06.11.2023 dal dipendente Romano Maurizio - 

nato il 25/08/1967 a Caltanissetta, e assunta al protocollo dell’IACP al n. 10827 del 06.11.2023; 

3. Domanda di partecipazione inviata via PEC in data 07.11.2023 dal dipendente Giunta Cataldo - nato il 

29/10/1963 a San Cataldo, e assunta al protocollo dell’IACP al n. 10891 del 08.11.2023; 

4. Domanda inviata via PEC in data 07.11.2023 dalla dipendente Sollami Francesca – nata il 02/09/1966 

a Caltanissetta, e assunta al Protocollo dell’IACP al n.10893 del 08.11.2023; 

5. Domanda di partecipazione inviata via PEC in data 08.11.2023 dal dipendente Mauro Salvatore - nato 

il 29/10/1970 a San Cataldo, e assunta al protocollo dell’IACP al n. 10961 del 09.11.2023; 

6. Domanda inviata via PEC in data 09.11.2023 dalla dipendente Caramia Gabriella Maria – nata il 

13/01/1968 a San Cataldo, e assunta al Protocollo dell’IACP al n.10996 del 09.11.2023; 

7. Domanda di partecipazione inviata via PEC in data 09.11.2023 dal dipendente Di Dio Piluso Michele 

- nato il 13/10/1967 a Caltanissetta, e assunta al protocollo dell’IACP al n. 11030 del 09.11.2023; 

8. Domanda inviata via PEC in data 09.11.2023 dalla dipendente Pennica Marilena – nata il 16/02/1974 

a Caltanissetta, e assunta al Protocollo dell’IACP al n.11037 del 10.11.2023; 

9. Domanda inviata via PEC in data 09.11.2023 dalla dipendente Talluto Addolorata – nata il 14/10/1962 

a Caltanissetta, e assunta al Protocollo dell’IACP al n.11039 del 10.11.2023; 

10. Domanda inviata via PEC in data 10.11.2023 dalla dipendente Pagano Maria Filippa – nata il 

27/02/1962 a Caltanissetta, e assunta al Protocollo dell’IACP al n.11081 del 13.11.2023; 

11. Domanda di partecipazione inviata via PEC in data 10.11.2023 dal dipendente Castronovo Giuseppe - 

nato il 25/08/1967 a Caltanissetta, e assunta al protocollo dell’IACP al n. 11084 del 13.11.2023; 

 

ESAMINATE le domande di partecipazione alla Selezione in oggetto, regolarmente prodotte nel termine 

previsto dal Bando dai candidati, la Commissione procede alla loro istruttoria ed ACCERTA la regolarità 

della documentazione allegata alle domande dei concorrenti ed, in particolare, il possesso dei seguenti 

requisiti di partecipazione previsti dal Bando dichiarati dai candidati: 

a) di non avere mai riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso, di non essere stato 

sottoposto a stato di interdizione, provvedimenti di prevenzione o altre misure che escludano l’accesso 

ai pubblici impieghi; 



b) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina con frode, 

nonché di non essere stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

c) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 35 bis, c. 1, lett. b) del D. lgs 165/2001; 

d) l’insussistenza delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità alle disposizioni di cui al D.lgs 8 aprile 

2013 n. 39; 

e) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’art.3, comma 2, del bando; 

f) di essere in possesso dei seguenti titoli di servizio richiesti dall’art.3, comma 3, del bando: 

1. appartenere alla ex categoria B del previgente CCNL del comparto Funzioni Locali (ora Area degli 

Operatori esperti ex allegato (A) – Declaratorie - del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022), in 

una qualsiasi delle posizioni economiche di sviluppo del vigente sistema di classificazione del 

personale; 

2. Dipendente di ruolo a tempo pieno e indeterminato da almeno 5 anni, presso l’Istituto Autonomo 

per le Case Popolari della provincia di Caltanissetta; 

3. aver conseguito una valutazione positiva negli ultimi tre anni in assenza di provvedimenti 

disciplinari; 

g) di essere in possesso di ulteriori titoli di studio, professionali e di servizio, valutabili secondo i criteri 

previsti dal Decreto assessoriale Enti locali Regione Siciliana del 11/06/2002, pubblicato sulla GURS 

49/2002, elencati dettagliatamente nel Curriculum personale allegato alla presente istanza; 

h) di impegnarsi ad accettare, senza riserve, tutte le disposizioni contenute nel presente bando di concorso 

disciplinante le procedure e modalità di assunzione, nonché le condizioni previste dal Regolamento 

generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi in vigore al momento della partecipazione e dai 

Regolamenti di Organizzazione e CCDI vigenti; 

 

la Commissione, pertanto, ammette alla Selezione tutti gli 11 candidati interni che hanno prodotto istanza 

di partecipazione alla selezione nei termini, con riserva di accertamento dei requisiti da essi dichiarati, 

previsti nel bando, procedendo alla valutazione dei titoli dichiarati dai candidati ammessi alla Selezione 

pubblica per soli titoli per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Categoria C dello 

IACP di Caltanissetta, riservata ai dipendenti in servizio con contratto a tempo indeterminato dello IACP di 

Caltanissetta ex art. 2-bis del vigente Regolamento Generale sull’ordinamento generale dei settori, dei 

servizi e degli uffici, ai sensi dell’art. 5 del Bando si procede alla valutazione dei titoli ai sensi del Decreto 

Assessoriale EE.LL. 11/06/2002, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 49 del 25/10/2002; 

La commissione, in ordine alla valutazione dei servizi prestati nella qualifica professionale 

immediatamente inferiore presso Enti pubblici (Art. 4, lett. B, Decreto 11/06/2002), da atto che non 

vengono valutati i servizi prestati con rapporto di lavori precario (LSU – PUC). L’anzianità necessaria 

come requisito di accesso al posto non è valutabile ai fini del presente Concorso (anni 5 per complessivi 

punti 6). 

Ultimate le procedure di valutazione dei titoli vengono redatte le allegate SCHEDE DI VALUTAZIONE 

INDIVIDUALI (Titoli di studio, di servizio, titoli professionali, titoli culturali, ecc.) ai sensi del Decreto 

Assessoriale Enti locali 11.06.2002, pubblicato nella GURS 25.10.2002 n. 49, precisando che, ai sensi 

dell’art. 1 del citato Decreto, “I titoli che concorrono alla formazione delle graduatorie di merito nei 

concorsi per soli titoli di cui all'art.5 della legge regionale 30 aprile 1991, n. 12, riservati al personale 

interno dell'Ente che ha emanato il bando sono i titoli di studio, i titoli professionali, i servizi prestati in 

enti pubblici e gli incarichi ricoperti con punteggio massimo attribuibile pari, rispettivamente, al 40%, al 

20% e al 40%. 

 

Ultimata la procedura selettiva, e accertato il possesso dei requisiti dichiarati dai candidati, la 

Commissione, ai sensi dell’art. 5 del Bando, formula la seguente graduatoria di merito finale, dando atto 

che l’esito del procedimento sarà approvato con provvedimento del Direttore Generale nei successivi tre 

giorni: 



Cognome e Nome
Punteggio 

riportato AREA FUNZIONALE 

1 RIGGI MARIA MICHELINA 30,5 DIREZIONE

2 ROMANO MAURIZIO 28,4 TECNICO PATR.

3 SOLLAMI FRANCESCA (02/09/1966) 24,8 FINANZIARIO

4  CARAMIA GABRIELLA 23,8 TECNICO PATR.

5 PENNICA MARILENA 23,8 FINANZIARIO

6 MAURO SALVATORE 23,4 FINANZIARIO

7 TALLUTO ADDOLORATA 21,1 TECNICO PATR.

8 GIUNTA CATALDO 17,4 FINANZIARIO

9 CASTRONOVO GIUSEPPE 17,3 FINANZIARIO

10 DI DIO PILUSO MICHELE 17,1 AVVOCATURA

11 PAGANO MARIA FILIPPA 16,6 TECNICO PATR.  
 

Ai sensi dell’art. 5 del Bando, l’elenco dei candidati ammessi ed esclusi e l’esito della graduatoria di 

merito finale è pubblicato sul sito internet dell’ente. Tale pubblicazione sostituisce ogni comunicazione 

diretta agli interessati. Ad ogni modo qualsiasi comunicazione dovesse rendersi necessaria verrà effettuata 

esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo indicato dal candidato nella domanda di 

partecipazione. 

 

REDATTO il presente Verbale unico, viene letto, approvato e sottoscritto. 

 

Caltanissetta, Centro direzionale IACP CL, 29/11/2023 

 

La Commissione 

Il Presidente 

Arch. A. Mameli 

Direttore Generale IACP CL 

_________________________________________ 

 
I Componenti 

 
Dott. V. Zafarana 

Direttore Finanziario IACP CL 

___________________________________________ 

 

Avv. S. Scaglione 

Dirigente Avvocatura interna IACP CL 

____________________________________________ 

 

Dott.ssa Alessandra Ascia 

Segretario verbalizzante 

 

___________________________________________ 


