
RETRIBUZIONE DI RISULTATO DIRIGENTI – ANNO 2024 

 

AREA PERIODO Stipendio 
tabellare x 13 

mens. 
Aggiornato 

nuovo CCNL 
2019-2021

RIA I.V.C. Retrib. Pos. 
aggiornata CCNL 

2024

Retribuzione 
Complessiva 
base calcolo 

ind. Risultato

Peso 
percentuale 

ind. 
Risultato su 

retribuzione 
complessiva 

(art. 5, 
comma 2, 

CCDI 2020)

Fondo 
dirigenza anno 
2024  in CCNL 

16-7-2024    
comp. e residui

Fondo 
disponibile per 

risultato 
Indennità teorica 

massima (40% 
retribuzione 
complessiva)

Valutazione 
anno 2024 
(max 100)

Art. 8 Sistema valutazione 
performance dirigenza      
% della retribuzione di 

risultato teorica massima (Il 
conseguimento di almeno 90 

punti su 100 comporta la 
liquidazione per intero della 

retribuzione di
risultato teorica massima)

Retribuzione di 
risultato spettante 

a seguito della 
valutazione

Decurtazione 
art. 25-bis, c. 

6  CCDI  2024-
2026 

dirigenza

Totale 
indennità di 

risultato anno 
2024 

liquidata

€ 134.248,00 243.957,00 MAX 115000
7.609,00

141.047,31 7.556,64 1.219,68 134.247,87 284.071,50 251.566,00 113.628,60 100% 113.628,60        0,00 113.628,60

43.977,75 36.560,0391.400,08 40,00% 36.560,03 95,00 100% 36.560,03 Avvocatura int. 01/01 - 31/12 47.015,77 406,56

36.560,03 99,00 100% 36.560,03 36.560,03

40.508,54

Finanziaria 01/01 - 31/12 47.015,77 406,56 43.977,75 91.400,08 40,00%

40,00% 40.508,54 99,00 100% 40.508,54 7.556,6401/01 - 31/12 46.292,37Direzione Gen. 47.015,77 406,56 101.271,34


